Rionegro, 20 de agosto de 2024

Doctor )
JUAN SEBASTIAN CASTRO HENAO
Gerente IMER

ASUNTO: informe de seguimiento al SIGEP H, declaraciéon de Bienes y Rentas y
Conflictc de Intereses (Ley 2013 de 2019).

De acuerdo al Plan Anuai de Auditoria Interna -PAAI, de la Actual vigencia, la Oficina de
Control Interno se permite presentar el informe de seguimiento al cumplimiento normativo
del Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Pablico-SIGEP 1l, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 2013 de 2019, correspondiente al periodo del 01/01/2024 al
31/07/2024, el cual tiene por objeto dar cumplimiento’a los principios de transparencia y
publicidad, y la promocidn de la participacion y control social a través de la publicacién y
divulgacion proactiva de la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de
interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios.

La Ley 2013 de 2023 establece en su Articulo 3° “La presentacion y registro de la
declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de inferés y la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios debera ser actualizada cada ano mientras
subsista la calidad de sujetos obligados de acuerdo con el articulo 2° de la presente ley.

Todlo cambio que modifique la informacion contenida en la declaracion de bienes y rentas,
y en el registro de conflictos de interés, deberd ser comunicado a la respectiva entidad y
registrado dentro de los dos (2) meses siguientes al cambio.

La copia de la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios se debera
actualizar dentro del mes siguiente a la presentacion de fa ditima declaracion del afio
gravable ante la DIAN'.

Para realizar el seguimiento se solicitd la informacion al area de Talento Mumano
relacionada al listado de todos los funcionarios de la entidad, obligados a presentar la
declaracién de bienes y rentas y conflictos de interés. Asi mismo, se solicité la informacion
a la lider de Contratacion con los datos de los contratos suscritos durante el periodo entre
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enero — julio 2024. Esta informacion se validé con el reporte en el aplicative “Por la
integridad Publica” a través, del modulo consulta ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de
2018. Ademas, se consultd el SIGEP It, monitoreo y control hojas de vida y Declaracion de
Bines y Rentas.

MONITOREO HOJAS DE VIDA: Para tal fin, se realizé la comparacion de la planta de
personal suministrada por Talento Humano y la lista de contratistas suministrada por la lider
de Contratacién versus el reporte del SIGEPII — Modulo “Entidades Publicas” — consultando
las opciones de “Monitoreo de Avance de actualizacion Hojas de Vida”.

De acuerdo con la revision realizada al modulo “Monitoreo Avance de Actualizacion Hojas
de Vida" y comparada con la base de datos de los funcionarios y contratistas de la entidad
al 31 de julio de 2024, de acuerdo a los parametros del reporie de hojas de vida “Uitima
fecha y hora de Actualizacién de dates en la hoja de vida®, se evidencia que los coniratistas
contratados en la actual vigencia disponen de la hoja de vida actualizada, teniendo en
cuenta que es un requisito indispensable para su contratacion.

Cuadro 01: Monitorea actualizacién hoja de vida

[§

DEPARTAMENTO 2 P
SISTENIA BE INFORMARIGH ¥ &%3 "

RONIFORED DE ACTLALIZALIGN U

[CEIEY PN

o Puma mae - Sepedn finmbee

Monierae g4 scnaliaaas de

Fuente: https:/fwww3 funcionpublica.gov.cofsigep-webfsigep2/index.xhtmi?faces-redirect=true#no-back-button

SRR

RECOMENDACION:

« Continuar con las buenas praciicas en el proceso contractual, exigiendo la
actualizacion de la hoja de vida en el aplicativo SIGEP Il como requisitc para la
contratacion de apoyo a la gestidén en la prestacion de servicios.
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MONITOREO DECLARACION DE BIENES Y RENTAS: Para tal fin, se realizd la
comparacion de la planta de personal suministrada por el area de talento numano y el
listado de contratistas suministrado por la lider de contratacién de la entidad, versus el
reporte del SIGEPII — Moddulo “Entidades Pulblicas” —~ consultando las opciones de
“Monitoreo de Avance de actualizacion de la Declaracion de Bienes y Rentas”.

A continuacion, se relaciona et estado de presentacion de la declaracion de bienes y renta
del personal del IMER de acuerdo con ei reporte del aplicativo SIGEP Il en el mes de agosto
de 2024.

Cuadro 02: Monitoreo Bienes y Renta,
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RECOMENDACION:

-  Es importante depurar les funcionarics que actualmente no se encuentran
vinculados al IMER en cualquier modalidad de contratacion, teniendo en cuenta que
se observan personas como activas que no lo estan.

CUMPLIMIENTO LEY 2013 DE 2019: Verificados los registros en el canal dispuesto por el
Departamento  Administrativo de la Funcidén Publica de consulta ciudadana
https:/Awww. funcionpublica.gov.co/ley-transparenciaweb/

A continuacion, se relaciona el estado de prasentacién de la declaracidn de bienes y renta
y registro de cenflictc de interés y copia de la declaracion del impuesto sobre ia renta y
complementarios de los cargos del nivel directivo, en el aplicativo “Por |a integridad pubtica”
- Consulta ciudadana — Ley 2013 de 2019:

Cuadro (4: Registro Ley 2013 de 2019
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Fuente: hitps:iwww funcionpublica.gev.cofdciconsultaCiudadana/index

Se logra evidenciar el reporte de la declaracion de bienes y rentas en el aplicativo "Por la
Integridad Pubtica” de todos los funcionarios del nivel directive del instituto.

Es importante recordar, gue, una vez presentada la declaracién del impuesto sobre |a renta
ante ta DIAN, esta se debe actualizar en el aplicativo de conformidad con el articulo 3 de la
Ley 2013 de 2019.“La copia de fa declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios se debera actualizar dentro del mes siguiente a la presentacion de fa
ultima declaracion del afio gravable ante la DIANT .

Todo cambio que modifique la informacidn contenida en la declaracion de bienes y rentas,
y en el registro de conflictos de interés, debera ser comunicado a la respectiva entidad y
registrado dentro de los dos (2) meses siguientes al cambio.

Asi mismo, lo establecido en el articulo 4 cuando indica “Todo sujeto obligado contemplado
en el articulo 2 de la presente ley, debera registrar de manera obligatoria en el Sisterna de
Informacion v Gestion del Empleo Publico (SIGEP), o herramientas que lo sustituyan, la
declaracion de bienes y rentas, el registro de conflictos de interés, y cargar una copia digital
de la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios”.

RECOMENDACIONES:
e Se recomienda realizar un acompafiamiento a los funcionarios que ingresan y a los

que se retiran, en el sentido de indicarles la manera correcta de diligenciar la
informacién en los aplicativos de la Funcion Pablica.

e« Se recomienda generar acciones tendientes a corregir los reportes de los
funcionarios que cuentan con informacion desactualizada.
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s Se recomienda generar acciones efectivas a fin de infundir en los funcionarios la
necesidad de actualizar la informacion en el SIGEP I, tanto las hojas de vida como
la declaracion de bienes y rentas.

» Teniendo en cuenta algunas debilidades en la presentacion, publicacion vy
actualizacion de la declaracidon de bienes y rentas y conflictos de interés y la
publicacion de la copia de |la declaracion de renta y complementarics, se hace
necesaric establecer el seguimiente por parte del Lider de Contratacion y por parte
de talento Humano, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad en el articulo
2° paragrafo 1. “La publicacion de esta informacion serd requisito para
posesionarse, ejercer y retirarse del cargo’ y el articulo 3 de la Ley 2013 de 2019,
en lo que se refiere a las actualizaciones, medificacicnes de la declaracion y de la
presentacion de la Gltima declaracion de! afio gravable ante la DIAN.

Cordialmente,
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CARLOS\%\DdUARDG ECHEVERRI GALLEGD
Jefe Oficina~de Control Interno
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