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4, OBJETVODELAREUNON: . =

Socializar informes de la oficina de control interno.

2. .PUNTOS PARA TRATAREN | LA AGENDA Enumere los. temas en el orden en que van.a ser desarrollados y

'.-.:}a persona que los aborda

TTEMA ™ Tl RESPONSABLE

VbW N R ':'f &

Ver;ﬁcacmn de cudrum,.

Socializacion estado planes de mejoramiento Contralorfa.
Socializacion informe de control interno. Desempefio.
Socializacion informe auditorio control interno.
Proposiciones y Varios.

Todos los integrantes del Comité
Institucional de Gestion y

-3, "DESARROLLO DE LA AGENDA: Describa Uin concepto general de cada uno de los temas agendados. .- 0

Con el propésito de atender temas de importancia para el constante mejoramiento del IMER, el dia
23 de enero de 2023, se llevd a cabo el comité de coordinacion de control interno donde se
abordaron los temas que se relacionan a continuacion:

1. Verificacidén de cudrum; Se hace verificacion de asistencia y se evidencia por medio

de la firma en formato de asistencia que hay cudrum para llevar a cabo el comité.

2. Socializacion estado planes de mejoramiento Contraloria: El jefe de oficina de

control interno procedi¢ con la socializacion del avance al plan de mejoramiento de la
contraloria, en el cual se hizo énfasis en los hallazgos que a la fecha se encuentran en
estado abierio, los cuales son:

A) De la auditoria correspondiente a la vigencia 2020 se encuentra en estado abierto

unicamente el hallazgo # 6, que hace referencia a la incorporacion de los recursos del
SGP que se trasfieren de la alcaldia municipal al IMER, en el cual se evidencia el
respectivo seguimiento y gestion por parte de la enfidad en coordinacién con la
secretaria de hacienda de la alcaldia municipal, de acuerde con el ultimo seguimiento
realizado en el 2022 “ El 27 de diciembre se realizo ofra mesa de trabajo con la
Secretaria de Hacienda del Municipio, en la cual, se identifican las fuentes de
financiacion del Instituto para la préxima vigencia 2023, entre ellas las de SGP con la
finalidad de establecer el valor de las doceavas que deberan transferir a la cuenta def
instituto, con este trabajo, el Instituto podra tener claridad sobre la gestién
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presupuestal de la vigencia, lo que permitird a su vez, dar tratamiento de cierre af
hallazgo de incorporar los traslados de los recursos del SGP como corresponde a la
cuenta del IMER establecida para tal fin. Se considera pertinente conservar la fecha
de cierre del 15 de marzo de 2023, para iniciar la gestion contractual del IMER con
los rubros de SGP destinados. (28/12/2022).” Para lo cual se espera que en esta
vigencia 2023 se logre dar cierre definitivo con la incorporacion de los recursos
transferidos a la cuenta maestra con la que cuenta el IMER para la administracion de
los recursos del SGP.

Con respecto a la auditoria correspondiente a la vigencia 2021, se encuentran en
estado abierta los hallazgos # 1, 11 y 12, a los cuales se evidencia el respectivo
seguimiento con los siguientes avances:

Hallazgo # 1. Para este hallazgo se evidencio el siguiente seguimiento (...) El area
financiera y de almacén del Instituto recibieron la capacitacion por parte de SAYMIR
de clasificacion de insumos en el aplicativo, adicional se esta realizando en fa
actualidad el inventario fisico de los diferenfes bienes del instituto para fa
posteriormente parametrizarlos en el sistemna; y asi lograr una integracion adecuada
de los moédulos. Quedando pendiente para el primer semestre de 2023 realizar la
debida marcacion de los diferentes bienes del instituto. Seguimiento (27/12/2022)".
Para el cual se tiene proyectado realizar el cierre definitivo para el mes de junio de
2023.

Hallazgo # 11. Para este hallazgo se evidencio el siguiente seguimiento “Se procedio
a la evacuacién de los elementos inadecuados que se encontraban en el centro de
disposiciones de residuos sélidos de la piscina olimpica lo comuneros, y se le esta
dando el uso adecuado y pertinente como corresponde, para el almacenamiento de
fos residuos sdélidos transitorios que se generan en la piscina”. Evidenciando acciones
concretas que permiten dar un cierre definitivo al hallazgo; igualmente, el IMEL.
procedié con la elaboracion de un plan de manejo ambiental ef cual fue revisado y
aprobado por un ingeniero ambiental para su respectiva aprobacién en el CGDI, para
proceder con su socializacidn, divulgacion e implementacion en los diferentes
espacios del instituto.

Hallazgo # 12. Para este hallazgo se evidencio el siguiente seguimiento “Con /a
finalidad de dar cumplimiento a fo requerido en ef halfazgo, referente a la liquidacion
del contrato interadministrativo 006 de 2021 celebrado entre el IMER y la EDESO,
para lo cual el instituto solicito mediante oficio 2022200372 del 23/09/2022, a la
EDESO la liquidacion de dicho confrato y el reintegro de los recursos que se
incluyeron de mas en el presupuesto aprobado, como lo fueron los costos por
concepto de estampillas, pdliza de garantia y cuota de fiscalizacion, valores que no
son aplicables al contrato. De acuerdo a lo anterior se esta a la espera de la liquidacidn
definitiva del contrato y el reintegro de los recursos al IMER por parte de fa EDESO
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Seguimiento (28/12/2022)". Para lo cual se cuenta con las respectivas evidencias de
la gestion realizada por el IMER y se estd a la espera de realizar el respectivo cierre
una vez se realice la liquidacion con la EDESO vy el respectivo reintegro del dinero
sobrante, para lo cual se insiste al instituto continuar requiriendo a la ESDESO para
tal fin.

3. Socializacion informe de control interno: Se procedid con la socializacion de los

informes del plan de mejoramiento interno, en el cual se evidencia una buena gestion por
parte del instituto en el cierre de las acciones planteadas para dar un adecuado
tratamiento tanto a las oportunidades de mejora como a las no conformidades, de igual
manera se hace énfasis en una oportunidad de mejora que a la fecha aun esta pendiente
de gestionar referentes a la gestion del conocimiento interno del Imer, la cual de acuerdo
a los seguimiento esta programada para el cierre en los primeros meses del 2023.

Adicional se socializo el plan anticorrupcion y atencién al ciudadano PAAC, en el cual se
lograron los objetivos establecidos por parte de los procesos responsables, al igual gque
el informe de austeridad del gasto y la evaluacidn por dependencia de los diferentes
indicadores de gestion del instituto.

También se presentd el informe a la gestion de las PQRSF, en el cual se realizaron las
siguientes recomendaciones:

- Fortalecer el procedimiento de atencion a las PQRSDF, en lo relacicnado a los
tiempos de respuesta oportuna, especificamente donde se evidencia el
incumplimiento a la promesa de valor, que hace referencia a la etapa de
elaboracion de la respuesta a las solicitudes.

- Implementar acciones correctivas al incumplimiento de las PQRSDF por parte de
los funcionarios del Imer, mediante servicios no conformes, ademas de realizar un
seguimiento a los funcionarios que vienen incumpliendo con esta actividad de
manera recurrente, para lo cual se recomienda generar esta actividad como un
compromiso de evaluacién para ser incluidos en la evaluacion de desempefo
laborar de los funcionarios.

Lo anterior, teniendo en cuenta que De acuerdo a los resultados obtenidos del estado
de las PQRSF correspondientes al segundo semestre del 2022, se evidencia que, si bien
la entidad ha venido promoviendo la mejora en los tiempos de respuesta a los
requerimientos de la comunidad, y en donde se cumple con la promesa de valor en un
68% el cual es un porcentaje de cumplimiento muy bajo; Evidenciando que el 32% de las
respuestas han sido de manera extemporanea, generando un incumplimiento articulo 14.
“Términos para resolver las distintas modalidades de peticiones” de la Ley 1755 de 2015,
ademas de generar una mala reputacion en los ciudadanos que no recibieron a tiempo
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su respuesta. Ilgualmente es alarmante que, a la fecha, aun se encuentren 62 solicitudes
en estado abierto que representan un 24% de las solicitudes, incumpliendo la promesa
de valor institucional.

Igualmente, se evidencia que algunos responsables de las PQRSDF no cumplen con los
tiempos establecidos para dar respuesta, por lo cual se recomienda realizar el
levantamiento de servicios No conforme y acciones correctivas a través de los formatos,
FTO 020 y FT0O-042, permitiendo establecer compromisos de mejora personal y
profesionales, que contribuyan al fortalecimiento institucional.

. Socializacion informe auditorio contro! interno: Mediante el acompafiamiento a las
auditorias al sistema de gestién de calidad 2022, la oficina de control interno procedio al
levantamiento de informacion como insumo para adelantar el informe de auditoria interna
de acuerdo con el pan anual de auditorias, para lo cual se presentaron los aspectos mas
importantes y relevantes en los procesos de gestion humana, juridica y escenarios
deportivos del IMER, los cuales se relacionan a continuacion:

Gestion humana:

- Como se relacion en la presentacion del informe de PQRSH se establecidé como
una no conformidad, teniendo en cuenta la atencion extemporanea a las
solicitudes realizadas por los ciudadanos de manera recurrente, incurriendo en un
incumplimiento del articulo 14, “Términos para resolver las distintas modalidades
de peticiones” de la Ley 1755 de 2015.

- Se logra evidenciar en e} Seguimiento a la implementacion y avance de lo establecido en
el anexo 2 de la Resolucién 1519 de 2020, “For la cual se definen los estandares y
directrices para publicar la informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen lo
requisitos materia de acceso a la informacion ptiblica, accesibilidad web, seguridad digital,
y datos abiertos. {TIC)", que la entidad aun dispone de algunas actividades pendientes
por cumplir, teniendo en cuenta que el dia 29 de septiembre de 2022 la Procuraduria
General de la Nacion emitio el reporte de cumplimiento de ITA para [a vigencia 2022,
informe en el cual se evidencic un cumplimiento por parte del IMER de 75 puntos sobre
100, lo que evidencia que la entidad aln requiere adelantar actividades para el
cumplimiento de lo establecido en el anexo 2; Por lo cual se establecio como una accion
de mejora, con el propésito que se establezca un plan de mejoramiento con acciones gue
permitan contribuir al cumplimiento de lo establecido en la norma.

- De acuerdo con el articulo 2.2.22.3.4. Del Decreto 1499 de 2017 establece: “Ambito de
Aplicacion” El Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG se adoptara por los
organismos y ehtidades de los ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico (...), y de acuerdo con el seguimiento realizado a la implementacién del
modelo integral de planeacion y gestion — MIPG, segtn la Resolucion 033 de 2022 del
IMER, se evidencia una falta de conocimiento, apropiacion, seguimientc e implementacion
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del modelo de manera recurrente, por parte de los funcionarios delegados para la
impiementacion de las diferentes politicas de Gestidn y Desempefio Institucional que se
encuentran agrupadas en las 7 dimensiones del MIPG, por lo cual se establecié como una
no conformidad, con la finalidad de establecer acciones necesarias para encaminar los
esfuerzos hacia una adecuada intericrizacidn para el fortalecimiento institucional y
cumplimiento de fa norma.

Contratacion:
- De acuerdo con el seguimiento a las plataformas SIA Observa y SECOP |, se
observd lo siguiente.

PUBLICACION SIA OBSERVA: Una vez verificada la pagina de SIA OBSERVA, se evidencia
que fos contratos que se llevaron a cabo en el segundo semestre al 30 de septiembre de la
vigencia 2022, fueron rendidos en la parte precontractual del aplicativo dentro del plazo
establecido.

En el médule de control de legalidad del aplicativo SIA -OBSERVA, se observa que, de los 340
contratos rendidos al 30 de septiembre, de acuerdo con el reporte de control de garantias del
aplicativo, se procedid a elegir de manera aleatoria una muestra de 40 contratos, a los cuales se
les realizo validacién en la plataforma Sia Observa, y en donde se evidencio que el 73% de la
muestra presenta faltantes en la rendicién de documentos en la parte contractual, tales como
informes de actividades, informes de supervisién, cuentas de cobro y actas de pago, evidenciando
solo un documento que no corresponde en los diferentes campos mencionados; y en la parte
poscontractual se evidencio el faltante en algunos contratos de las actas de terminacion.

Observaciones: Se recomienda verificar la documentacidn faltante de los diferentes contratos
repartados, en especial con aguellos que integran el 73% de la muestra, para proceder con su
legalizacién en el aplicativo y dar cumplimiento a la norma, igualimente, es importante que el
funcionario responsable realice reportes periddicos (bimensual o trimestral) del control de
garantias (precontractual, contractual y poscontractual), para conocer el porcentaje de
cumplimiento de cada contrato, y en caso de identificar faltantes, tomar las medidas necesarias
para dar cumplimiento al reporte de los respectivos soportes.

PUBLICACION SECOP: El instituto ha logrado publicar los contratos, actas de inicio y soportes
contractuales correspondientes al 30 de septiembre del 2022 en el aplicativo SECOP Il dentro del
plazo establecido.

Adicional a lo anterior se evidencia que del total de contratos 340, realizados en la presente
vigencia al 30 de septiembre, se evidencia que, en la muestra tomada de 40 contratos, el 18%
presentan irregularidades en algunos contratos referente a la publicacion de informes de
actividades, informes de supervision, actas de pago, facturas de pago y actas de terminagcion, lo
gue ocasiona incumplimiento por parte del supervisor y gerencia del instituto a los lineamientos
establecidos por los entes de control.

La Ley de Transparencia 1712 de 2014 establece la obligacién de publicar todos los contratos
gue se realicen con cargo a recursos publicos, es asi como los sujetos obligados deben publicar
la informacién relativa a la ejecucion de sus coniratos, obligacién que fue desarrollada por el
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Decreto 1081 de 2015, Articule 2.1.1.2.1.8. Publicacién de la ejecucion de contratos. Para efectos
del cumplimiento de la obligacion contenida en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014,
relativa a la informacion sobre la ejecucion de contratos, el sujeto obligado debe publicar las
aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que
prueben la ejecucioén del contrato.

Teniendo en cuenta todo lo anterior referente a los requerimientos sefiaiados en el manual de
contratacion y circulares del instituto, ias obligaciones contractuales y de supervision, se
estableciéo como una no conformidad, con la finalidad de adelantar las acciones necesarias y
documentarias en un plan de mejoramiento, que permita subsanarlos y corregir para futuros
procesos contractuales.

Escenarios:

~ De conformidad con acta de inspeccion sanitaria realizada el pasado 23 de agosto de
2022, por parte del funcionario encargado de la autoridad sanitaria del municipio de
Rionegro, en el cual se describen algunos pendientes por cumplir por parte del IMER para
el adecuado funcionamiento de la piscina olimpica los comuneros ubicada en el barrio el
porvenir, en el cual la entidad sanitaria deja en el acta constancia de los siguientes factores
criticos que representa un riesgo inminente para la salud y advierte al responsable de la
piscina para la toma de las medidas preventivas y correctivas inmediatas y por lo tanto se
emite concepto sanitario DESFAVORABLE, teniendo en cuenta que carece de los
siguientes aspectos (Ausencia de salvavidas y/o equipo de salvataje, Sin alarma de agua,
Sin boton parada de emergencia), lo anterior de conformidad con el Decreto 164 de 2014
de la alcaldia de Rionegro donde se establecen las competencias del municipio de
Rionegro segun su articulo 14 numeral 7, para vigilar y controlar [as piscinas y estructuras
similares de su jurisdiccion y poder emitir concepto sanitario de dichos espacios, segln el
articulo 14 de la Resolucion 1618 del Ministerio de la Proteccion Social.

Adicional a lo anterior, y de acuerdo con el articulo 15 numeral 3, del Decreto 164 de 2014
es necesario que el IMER solicite ante a la oficina de Planeacién municipal autorizacid
para el funcionamiento de la piscina alimpica los comuneros, quien mediante acto
administrative emite el cumplimiento de seguridad de acuerdo a las disposiciones
contenidas en el Decreto 164, teniendo en cuenta que el IMER no dispone del acto
administrativo a la fecha.

Teniendo en cuenta todo lo anterior referente a los requerimientos para el adecuado
funcionamiento de la piscina, se establecid una accidén de meiora, y se recomienda que
se establezcan acciones concretas dentro de un plan de mejoramiento vy lievartas a cabo
lo antes posible.

5. Proposiciones y Varios: No se presentaron proposiciones.
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' "i-y responsab!es
CTIEMPO . | ACUERDO

~ACUERDOS Y. COM_PROMISOS Descrlba Eos acuerdos y compromlsos a los que se ltegaron mcluyendo t[empos

RESPONSABLE

4. OBSERVACIONES: Consigne fa mformacion relevante que o haya Sido fhencionada on 105 espacios

- anteriores.

Espacno para Ia flrma y datos de contacto de ]os aSIstentes

TELEFONO CORREO ELECTRONICO :
Dlana Niarla Mejla VaEeﬁCIa ... gerenc;a@lmer gov co )
Martha Elena Cifuentes Renddn s.ubgerenteadministrativo@imer.gov.ci%%kj&izﬁi
Mariana Puerta Jaramillo juridica@imer.gov.co WL SN
Sebastian Ocampo subgerentefomento@imer.gov.co / &Woﬁ/ A\
Carlos Eduardo Echeverri Gallego controlinterno@imer.gov.co \ }#y&ﬁ//

FECHA DE LA PROXIMA REUNION: Pendiente "por programar

LUGAR: Oficina Ppal. IMER

Declaro de manera libre, expresa, inequivoca e informada, que AUTORIZO al IMER para que, en los términaos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, realice !a recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacién, supresian, y en general, tratamiento de mis datos
personales, inciuyendo datos sensibles, como mis hueilas digitales, fotografias, videos y demas datos que puedan llegar a ser
considerados como sensibles de conformidad con la Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha informadao
de manera clara y comprensible que tengo derecho a conccer, actualizar y rectificar los datos personales proporcionados, a solicitar
prueba de esta autorizacion, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a mis datos personales, a presentar quejas ante la
Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de mis datos personales, a revocar esta auicorizacion o solicitar la supresién
de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos.
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MUNICIPIO | Rionegro LUGAR: |Oficina Ppal. IMER FECHA: |31/03/2023

REUNION No. - | 002 TEMA: | Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

~ 1. OBJETVODELAREUNION:

Presentar seguimientos, eva!uar y aprobar p1anes y act[vsdades con fmes del forta!er:lmlento
institucional desde su desempefio y gestion transparente, en pro de la satisfaccion de las necesidades
de los ciudadanos; acorde a los lineamientos de MIPG, Control Interno, MECI, y demas normatividad
que aplique.

2. /PUNTOS PARA.TRATAR EN LA AGENDA Enumere Ios temas en el orden en que van a ser desarrouados y

la persona que los aborda. - - s e i
MENA T T T  RESPONGABIES

1. Veriflcac:on de cusrym.
2. Socializar y aprobar el Plan Anual de Auditoria, vigencia

2023,
3. Socializar el seguimiento del Plan de Mejoramiento de Carlos Eduardo Echeverri
Contraloria. (Jefe de Control Interno)

4. Fechas de Seguimientos de Riesgos.
5. Proposiciones y Varios.

3. DESARROLLO DE LA AGENDA: Describa un concepto general de cada uno de los temas.agendados.

Con el propésito de atender temas de importancia para el constante mejoramiento del IMER, el dia 31 de
marzo de 2023, se llevé a cabo el comité de coordinacién de control interno donde se abordaron los temas
que se relacionan a continuacion:

1. Verificacion de cudérum: Se hace verificacién de asistencia y se evidencia por medio del llamado a
lista y la firma del formato de asistencia, donde se evidencia la ausencia del Subgerente de Fomento
y Desarrollo, por estar acompafiando la delegacién de futbol de mayores en competencia.

2. Socializar y aprobar el Plan Anual de Auditoria, vigencia 2023: El lefe de la oficina de Control
Interno del Instituto, realiza la presentacidn del plan anual de auditoria para la vigencia 2023, el
cual, contiene las fechas y periodos estimados para cada uno de los seguimientos, dando apertura
a la ejecucién del Plan anual de Auditoria con la auditoria interna al SGC a realizarse en el mes de
junio, continuando con la externa de ICONTEC y dando cierre con la auditoria de la Contraloria
Municipal de Rionegro CMR. Cabe resaltar que, la auditoria de Control Interno se llevard a cabo de
manera integrada con la interna del SGC.
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Adealti

- lgualmente, se relaciona el cronograma para la elaboracién y rendicién de los diferentes
informes de ley que se deben presentar por parte de la oficina de control interno.

0PI s g2 2 reesrons o4 ot

DEAN AUAL DS AULITCRIA BASATO £ RESGOS 1022 - MER e

RVOLELL KT slaiae 3 H|reidafai) alaia)e M : : CEERMOES

- Adicional, el lefe de Control Interno, manifiesta la importancia de realizar una buena planeacion
en la contratacion de los diferentes auditores del SGC, teniendo presente las fechas de inicio d
la Ley de Garantias.

- Con relacidn a la Auditoria de Control Interno Contable y al proceso Financiero, el Jefe de Control
Interno del Instituto, solicita a la Gerencia poder tener un apoyo dentro de su ejecucion de un
Profesional con la competencia contable y financiera, el cual fue considerado por la gerencia para
desarrollar una adecuada auditoria al proceso.

- Considerando lo expuesto por el lefe de Control Interno del Instituto, el Comité aprueba con
unanimidad el Plan Anual de Auditoria de la vigencia 2023.

3. Socializar el seguimiento del Plan de Mejoramiento de Contraloria: Con relacién al seguimiento del
Plan de Mejoramiento de Contraloria, se aborda los siguientes asuntos:
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Teniendo en cuenta el hallazgo de contraloria con relacién a SGP realizado durante la auditoria
de la vigencia 2021; el IMER desde el afio 2023 ha incorporado dentro de la operacion financiera
en articulacién con la Secretaria de Hacienda la discriminacion de los recursos de destinacion
especifica en una cuenta maestra destinada tinicamente para la recepcion de estos recursos,
desde la que se irrigan los compromisos enlazados a este fondo. Por o anterior, el hallazgo queda
subsanado; al poderse evidenciar las acciones correctivas que permiten dar tratamiento
EFECTIVO, no repeticion y cierre.

Se tiene pendiente la marcacion de los bienes del instituto como una de las acciones de los
hallazgos de contraloria del afio 2022; en la actualidad. Para lo cual, la Subgerente Administrativa
y Financiera sefiala que: “se encuentra pendiente el empalme con la Contratista Blanca Nieves
relacionado al trabajo de inventario del afio 2022 — 2023, con el propodsito de dar de baja los
bienes obsoletos y poder proceder con la debida marcacién de los bienes gue quedan
funcionales”.

El pasado 15 de febrero de 2023, la subgerencia administrativa y financiera del instituto procedio
con él envid de una nueva solicitud a la EDESO de adelantar los respectivos tramites internos con
el interventor que se encuentra pendiente, a lo cual la EDESO informa de manera informal que
en el trascurso del mes de marzo se logré la fiquidacién del contrato con el interventor, para asi
poder proceder con la liquidacion definitiva del convenio interadministrativo No. 006 de 2021,
entre la EDESO y el IMER, y adicional con el reintegro de los recursos correspondientes
{estampillas, fiscalizacidn, pdlizas), teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario ampliar la
fecha propuesta de cierre para el segundo trimestre de la actual vigencia.

4. Fechas de Seguimientos de Riesgos: Con el propdsito de verificar la efectividad de los controles

establecidos en el mapa de riesgos institucional y verificar su efectividad, se realizaran los respectivos
seguimientos de manera trimestral con apoyo del proceso de mejoramiento continuo del Instituto a
los respectivos procesos responsables.

Proposiciones y Varios: Paradar cierre al Comité, el Jefe de Control Interno, relaciona el cronograma

de presentacién de informes de Ley relacionados con el proceso, para la vigencia 2023.

~ACUERDOSY. COMPROMISOS D@scnba los acuerdos y compromlsos a [os que se IEegaron mcluyendo tlempos

y responsables

"TIEMPO - . Y ACUERDO L :-- RESPONSABLE

4 OBSERVACIONES Con&gne la mformac;on reievante que no haya sndo mencsonada en los espacaos
“anteriores. : A :

El personal de gestién documental plde apoyo a Ia oflc:na de controE mterno
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5. . Espacio para la firma y datos de contacto de los asistentes

" NOMBRE'

T TELEFONO - CORREOQ ELECTRONICO

Diana Maria Mejia Valencia

gerencia@imer.gov.co

D

Martha Elena Cifuentes Rendon

subgerenteadministrativo@imer.gov.co

Mariana Puerta Jaramillo

juridica@imer.gov.co

Bibiana Rendon Hincapié

gestionhumana@imer.gov.co

Carlos Eduardo Echeverri Gallego

planeacion@imer.gov.co

\b&

Leidy Carolina Rivillas Gémez

calidad@imer.gov.co

Caling Yvillas &

FECHA DE LA PROXIMA REUNION:

LUGAR: Oficina Ppal. IMER

Declaro de manera libre, expresa, inequivoca e informada, que AUTORIZO al IMER para gue, en los términos del literal a) del articule 6
de la Ley 1581 de 2012, realice la recoleccion, almacenamiento, usa, circulacion, supresion, y en general, tratamiento de mis datos
personales, incluyendo datos sensibles, como mis huellas digitales, folegrafias, videos y demas dales que puedan llegar a ser
considerados come sensibles de conformidad con la Ley; para documentar las actividades deportivas. Declare que se me ha infermado
de manera clara y comprensible gue tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar los dates personales proporcionades, a soficitar
prueba de esta autorizacién, & soficitar informacion sobre el uso que se ie ha dado a mis datos personales, a presentar quejas ante fa
Superintendencia de Industria y Coemercio por el uso indebido de mis datos personales, a revocar esta autarizacién o salicitar la supresion
de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismes.
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MUNICIPIO. - | Rionegro LUGAR: - | Oficina Ppal. IMER FECHA; | 22/06/2023

REUNIONNO {003 TEMA: ‘| Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

. OBJETIVO DE LA REUNION:

Presentar segunmientos evaluar y aprobar planes y actw:dades con flnes de[ fortalecumlento
institucional desde su desempefio y gestion transparente, en pro de la satisfaccién de las necesidades
de los ciudadanos; acorde a los lineamientos de MIPG, Control Interno, MECI, y demas normatividad
que aplique.

2. PUNTOS PARA TRATAR EN LA AGENDA Enumere los temas en el orden en que van a ser desarrollados y

"'-'-'-la persona que los aborda

TE.MA. . R o PIRaEeES RESPONSABLE

1. Ver:f;camon de cudrum.

2. Socializar y aprobar la modificacién de la resolucidn 064 de
2020 “Por la cual se adopta el modelo estandar de control
interno  MECI, como instrumento de seguimiento vy
evaluacion a los procesos del instituto municipal de
educacion fisica, deporte y recreacion de riOnegro—IMER”".

3. Proposiciones y Varios.

Carlos Eduardo Echeverri
{Jefe de Cantrol Interno)

3. DESARROLLO DE LA AGENDA; Describa un concepto general de cada uno de los temas agendados. ..

Con el propésito de atender temas de importancia para el constante mejoramiento del IMER, el dia 22 de
junio de 2023, se llevd a cabo el comité de coordinacién de control interno donde se abordaron los temas
gue se relacionan a continuacién:

1. Verificacidn de cuérum: Se hace verificacidon de asistencia y se evidencia por medio del llamado a
lista y la firma del formato la asistencia de todos los integrantes, ademas de tener como invitados
a los diferentes lideres de procesos del instituto, y donde se evidencia la ausencia del Subgerente
de Fomento y Desarrollo,

2. Socializar y aprobar la modificacion de ]a Resolucion 064 de 2020, mediante la cual se adopta el
MECI en el IMER: El Jefe de la oficina de Control interno del Instituto, pone a consideracién de los
integrahtes del comité la Resolucién 064 de 2020, mediante la cual el IMER adopto el Modelo

- Estandar de Control Interno — MECI, la cual se hace necesario modificarla, con la finalidad de
' :"*‘festablecer y definir roles y responsabilidades al interior del instituto, de acuerdo con los dos
elementos fundamentales del MECI, el cual estd integrado por una estructura de control compuesta
por 5 componentes (ambiente‘ de control, evaluacion del riesgo, actividades de control,
informacién y comunicacion y actividades de monitoreo) y por un esquema de responsabilidades
integrada en 4 lineas de defensa (linea estratégica, primera linea de defensa, segunda linea de
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defensa y tercera linea de defensa) mediante los cuales se pretende contribuir al fortalecimiento
del sistema de control interno del instituto, v al cumplimiento de los objetivos institucionales.

Lo anterior teniendo en cuenta la actualizacion del MECI contenida en el Manual Operativo del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, dentro de la séptima dimensidon del MIPG, como
una estructura de control de la gestién que especifica los elemenios necesarios para construir y
fortalecer el Sistema de Control Interno, ademas de dar cumplimiento al articulo 5 de la Ley 87 de
1993, y de conformidad con el articulo 2.2.23.2 del Decreto 1499 de 2017.

Una vez puesta en consideracidn |la modificacion de la Resolucion 064 de 2020, de acuerdo con lo
expuesto anteriormente, los integrantes del comité en su totalidad consideraron: pertinente
aprobar dicha modificacion para el fortalecimiento de la entidad y contribuir al fortalecimiento de.

sistema de control interno del instituto.

3. Proposiciones y Varios: No se presentaron proposiciones.,

ACUERDOS Y COMPROMISOS: Describa los acuerdos y compromtsos a Ios gue se llegaron, mcluyendo tiempos

y responsables

“TIEMPO: “ACUERDO RESPONSABLE e
, Firmar, publicar y socializar [a resolucidn gque

15d ! , G t Control Int
185 maodifique y actualiza el MECI del instituto. erente, Lontrol Interno

_'_4 OBSER\!ACIONES Consugne Ia mformacson relevante que no haya sado mencnonada en Eos espamos

" anterjores;’

Espacm para la f[rma y datos de contacto de Ios asnstentes e

TNOWBRE

TELEFONO CORREO ELECTRONICO

FIRMA

Diana Maria Mejia Valencia

gerenaa@amer FOV.CO

%mm

Martha Elena Cifuentes Rendén

subgerenteadministrativo@imer.gov.co

Mariana Puerta Jaramillo

contratacion@imer.gov.co

Bibiana Renddn Hincapié

gestionhumana@imer.gov.co

f’\wﬂm Hovn)

Johana Bedoya Tobdn

juridica@imer.gov.co

eﬂrk

Marcela Ospina Valencia

calidad@imer.gov.co

f\ﬂhm@ﬂ\t}spm\

Carlos Eduardo Echeverri Gallego

conirolinterno@imer.gov.co

FECHA BE LA PROXIMA REUNION:
LUGAR: Oficina Ppal. IMER

W Wy |

Declaro de manera libre, expresa, mequwoca @ informada, qus AUTORIZO al IMER para que, en fos términos del literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2842, realice la recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacion, supresion, y en general, tratamiento de mis datos personales, incluyendo datos sensibles, como mis huellas digitales, fotograflas videos y demas
datos que puedan Ilegar aser cor:siderados como sensibles de conformidad con |z Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha informado de manera clara
y comprensible que tenge derecho g conocer, aclualizar v rectificar los datos personaies proporcionados, a solicitar prusba de esta autorizacidn, a soiicitar infermacidn sobre ef uso
que se e ha dade a mis datos personales, a presentar quejas ante fa Superintendencia de Industria y Comercic por el uso indebido de mis datos personales, a revecar esta autorizacion
o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a accader de forma gratuita a los mismos.

A
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MUNICIPIO . | Rionegro LUGAR: | Oficina Ppal. IMER FECHA: | 22/11/2023
REUNION No. | 004 TEI_\H_A: Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

o ;OBJETIVO DE LA REUNION

Presentar segmmlentos evaluar y aprobar planes y actiwdades con ﬂnes del fortaEecumlento
institucional desde su desempefio y gestidn transparente, en pro de la satisfaccion de las necesidades
de los ciudadanos; acorde a los lineamientos de MIPG, Control Interno, MECI, y demds normatividad
que aplique.

..22. PUNTOS PARA TRATAR ENLA AGENDA Enumere los temas en e! orden en que van a ser desarrollados y

la persona que ios aborda

TEMA RESPONSABLE

Verificacidén de cudrum.

e v . Carlos Eduardo Echeverri
Socializacién informe auditorio control interno.

(Jefe de Control Interne)

1
2
3. Proposiciones y Varios.
3

“DESARROLLO DE LA AGENDA: Describa un'concépto general de cada‘uno de los temas agendados. -

Con el propdsito de atender temas de importancia para el constante mejoramiento del IMER, el dia 21 de
noviembre de 2023, se llevd a cabo el comité de coordinacidn de control interno donde se abordaron los
temas que se relacionan a continuacion:

1. Verificacidn de cuérum: Se hace verificacion de asistencia y se evidencia por medio del llamado a
lista y 1a firma del formato la asistencia de los integrantes, exceptuando la presencia de la
Subgerente administrativa y fmanc:era Martha Elena Cifuentes Renddn, quien se encuentra disfrutando
de sus vacaciones.

Nota: El Jefe de oficina de control interno participa con voz, pero sin voto, y ejerce la secretaria
técnica del comité.

2. Socializacion informe auditoria control interno: De acuerdo con el pan anual de auditorias la
oficina de control interno procedié a realizar la auditoria interna en conjunto con la auditoria del
SGC, en donde se procedié a realizar el levantamiento de la informacién como insumo para el
analisis, evidenciando el estado actual de los procesos, y posteriormente presentar los respectivos
informes finales a los responsables, en donde se presentaron los aspectos mas impaortantes y
relevantes de los procesos auditados de escenarios deportivos y contratacidn del IMER, los cuales se
relacionan a continuacidn:
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A) Escenario Deportivos

Fortalezas:

Se evidencia la ejecucion de las actividades descritas en los Procedimientos, al igual que las acciones
establecidas en el Plan de Accion Institucional en articulacién con el PDM, al igual que los
indicadores relacionados a estos, a los cuales se les realiza el respectivo seguimiento y analisis de
acuerdo con la periodicidad establecida de manera adecuada.

Se observa un adecuado cumplimiento de la normatividad vigente en la materia.

Una adecuada disposicion del lider del proceso para atender el desarrollo de la Auditoria en dptimas
condiciones, suministrando la informacion requerida.

Fortalecimiento del analisis del contexto por el proceso mediante formato de Matriz DOFA.

Se evidencia ei fortalecimiento de la gestion de riesgos en el proceso, de acuerdo con la normatividad
y metodologia vigente expedida por el DAFP “Guia para la administracion del riesgo y el disefio de
controles en entidades publicas version 57, con sus respectivos controles y seguimiento.

Las actividades y funciones de la dependencia guardan correspondencia y se articula con las metas y
objetivos establecidos en el Plan de Accidn Institucional. .

Se presentan mejoras y adecuaciones locativas en los diferentes espacios y escenarjos disponibles,
prestando un mejor servicio y brindando una experiencia positiva a los usuarios.

Se muestra una percepcion positiva por parte de la comunidad frente a los diferentes escenarios.

Oportunidades de mejora:

Publicar el reglamento del uso de escenarios deportivos, donde corresponda, para el conocimiento
de todos los grupos de valor, con fa finalidad de garantizar el uso adecuado del escenario por parte
de los usuarios.

Elaborar el cronograma de mantenimiento preventivo de los escenarios deportivos, con el propésito
de garantizar el adecuado estado de estas, para el uso y disfrute de los usuarios.

No conformidades / Observaciones:

EI IMER en uso de las competencias delegadas por el Acuerdo municipal 019 de 2017, el Decreto
municipal 260 de 2021, fijo las tarifas por concepto de arrendamiento del escenario “Coliseo lvin
Ramiro Cordoba” mediante resolucién 077 de 2022; Logrando evidenciar que otros escenarios
deportivos no cuentan con unas tarifas para su arrendamiento, como lo son {Coliseo Rubén Dario
Quintero, Pista de Bicicrds, patinddromo, entre otros). Por lo cual es necesario modificar e incluir
tarifas para el arrendamiento de otros escenarios deportivos que cumplan con las condiciones
necesarias para realizar eventos no deportivos o para realizar eventos depaortivos por parte de
entidades privados con animo de lucro.

De acuerdo con la resolucion 164 de 2022, el IMER adopto el manual de manejo de bienes el cual
establece los lineamientos, herramientas y procedimientos para el correcto manejo de los bienes
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controlados por el IMER; Y que mediante convenio interadministrativo 002 de 2023, el IMER y la
empresa VIVA celebraron “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION
PARA GESTIONAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y/O ELEMENTOS PARA
ADELANTAR LABORES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO”; Para lo cual, no se logra evidenciar que los pedidos
realizados por parte del instituto estén registrados en la plataforma de registro de inventarios del
IMER, ni tampoco se logré evidenciar las actas de recibido por parte de |a persona encargada.

Observaciones:

Se evidencia que en el kiosco aledafio a la pista de bicicross dispone de unos espacios de propiedad
del municipio, los cuales actualmente estan siendo usados por clubes privados, quienes se
favorecen de estos, sin establecer algln tipo de contrato de arrendamiento de estos espacios. Por
lo cual se sugiere revisar este tema y en lo posible realizar un contrato de arrendamiento de dichos
espacios, teniendo en cuenta que los clubes deportivos privados generan cobros a sus integrantes.

B} Contratacion

Fortalezas:

Se evidencia la ejecucion de las actividades descritas en los Procedimientos, al igual que las acciones
establecidas en el Plan de Accidn Institucional en articulaciéon con el PDM.

Realiza de manera periddica seguimiento y analisis a los indicadores relacionados al proceso,
permitiendo garantizar el cumplimiento de las metas establecidas.

Una adecuada disposicion del lider del proceso para atender el desarrollo de la Auditoria en optimas
condiciones, suministrando la informacion requerida.

Realiza un adecuado analisis del contexto para el fortalecimiento del proceso, mediante el uso
adecuado de la matriz DOFA.

Se evidencia el fortalecimiento en la gestion de los riesgos asociados al proceso, mediante el
seguimiento de los controles de manera periddica.

Los procesos contractuales se encuentran estandarizados y normalizados mediante el manual de
contratacion del instituto.

Se logra evidenciar un adecuado y oportuno tratamiento a las acciones establecidas en los diferentes
planes de mejoramiento, a cargo del proceso.

Las actividades v funciones de la dependencia guardan correspondencia y se articula con las metasy
objetivos establecidos en el Plan de Accidn institucional. |

Oportunidades de mejora:

Capacitar y fortalecer las competencias de quienes desempefian roles de supervision e interventores,
con el fin de lograr una ejecucién eficaz y eficiente de los diferentes procesos contractuales del
instituto, en sus diferentes etapas, dentro de los tiempos establecidos.




ACTA REUNION
CODIGO: FTO-02
VERSION:06

Fecha de actualizacién: 17 de febrero de 2020

- Realizar las acciones pertinentes para garantizar una adecuada implementacion de las politicas del
MIPG asighadas al proceso de manera eficiente, de acuerdo con la Resolucion 058 de 2022.

1 Proposiciones y Varios: No se presentaron proposiciones.

ACUERDOS Y COMPROMISOS: Describa los acuerdos y compromssos a los que se llegaron, incluyendo tiempos
y responsables

TIEMPO b o 0 ACUERDQ e i [ RESPONSABLE

Lider Escenarios deportivos

15 dias Realizar planes de mejoramiento , L,
b J Lider Contratacion

S OBSERVACIONES Conslgne la’ mformaclon relevante que no: haya s;do menmonada en- ios espac:o
“anteriores. : A g . : : : . e :

: 5 Espac;o para la flrma y datos de contacto de los asmtentes

“NOMBRE. - . . TELEFONO CDRREO ELECTRONICO 7 FIRWA

Diana Maria Mejia Valencia gerencxa@fmer.gov.co N Q} 5(’5 ( 3 l e
Johana Bedoya Tohon juridica@imer.gov.co N S
Dario Noguera subfomento@imer.gov.co ib@k{) Q\ﬂj@\m U‘.@
Bibiana Rendon Hincapié gestionhumana@imer.gov.co ?)i@;@nﬂ\ _ LMJ/
Carios Eduardo Echeverri Gallego controlinterno@imer.gov.co - \\:&\@;/

FECHA DE LA PROXIMA REUNION:
LUGAR: Oficina Ppal. IMER

Declaro de manera libre, exprasa, inequivoca ¢ informada, que AUTGRIZO al IMER para qus, en los rminos del fiteral a) def artfculo 6 de la Ley 1581 de 2012, realice 1a recoleccion,
almacenamienle, uso, circulacién, supresién, y en general, tratamiento de mis datos personales, inchuyendo datos sensibles, coma mis huellas digitafes, fotografias, videos y demas
datos que puedan Negar a ser considerades como sensibies de conformidad con la Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha Informado de manera clara
¥ comprensible que lengo derecho & conocer, actualizar y rectificar los dalos personales proporcionados, a solicitar prueba de esta autorizacién, a solicitar informacion sobre el uso
que se le ha dado & mis datos personales, a presentar quejas ante la Suparintendencia de Industria y Cemerclo per el uso indebido de mis datos personales, a revocar esla aulorizacion
o solicitar la supresion de jos datos personales suministrades y a acceder de forma gratuita a los mismos.




ACTA REUNION
CODIGO: FTO-02
VE RSION :06 A\cain_ﬁ;‘a ] ionagro

Fecha de actualizacion; 17 de febrero de 2020 Bepsrrics g s

MUNICIPIO | Rionegro LUGAR: | Oficina Ppal. IMER FECHA: | 14/12/2023

REUNION No | 005 TEMA:. | Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

~ 1. OBJETIVODELA REUNION

Presentar segwmlentos evaluar y aprobar planes y actlvzdades con fmes de] fortaEeumlento
institucional desde su desempefio y gestion transparente, en pro de la satisfaccion de las
necesidades de los ciudadanos; acorde a los lineamientos de MIPG, Control Interno, MECI, y demas
normatividad que aplique.

. "PUNTOS PARA TRATAR EN LA_ AGENDA Enumere los temas en el orden en que van a ser desarro]lados

= 'y Ia persona que Eos aborda,

STEMA® RESPONSABLE S S
1." Verificaciéh de cudrum. )
2. Socializacidon planes de mejoramiento Carlos Eduardo Echeverri
te A P . J ' {Jefe de Control Interno)
3. Proposicionesy Varios.
3. 'DESARROLLO DE LA AGENDA: Desciiba un concepto general de cada uno de los temas agendados. =

Con el propdsito de atender temas de importancia para el constante mejoramiento del IMER, el dia 14 de
diciembre de 2023, se llevé a cabo el comité institucional de coordinacién de control interno donde se
abordaron los temas que se relacionan a continuacion:

1. Verificacidn de cuérum: Se hace verificacidn de asistencia y se evidencia por medio del Hamado a
lista y la firma del formato la asistencia de los integrantes, exceptuando la presencia de la
Subgerente administrativa y financiera Martha Elena Cifuentes Renddn, quien se encuentra disfrutando
de sus vacaciones.

Nota: El Jefe de oficina de control interno participa con voz, pero sin voto, y ejerce la secretaria
técnica del comité.

Socializacidn Planes de Mejoramiento: De acuerdo con el pian anual de auditorias de la entidad
que se llevé a cabo en la presente vigencia, la oficina de control interno procedié a socializar los
planes de mejoramiento consolidados, con las respectivas acciones que permitirdn dar cierre
satisfactorio a los hallazgos identificados como resultado de los informes finales de las auditorias
realizadas por la Contraloria Municipal de Rionegro - CMR, vy la oficina de control interno en la
presente vigencia. Los cuales se anexan a la presente acta.

Lo anterior con la finalidad que desde |a alta direccidn se proceda a dar directrices y lineamientos al
personal responsables de llevar a cabo las acciones definidas en los planes, y de esta manera
obtener un buen resultado en los seguimientos y cierres definitivos.




ACTA REUNION
CODIGO: FTO-02
VERSION : 06 Aloatd mfé:mmgro

Fecha de actualizacion: 17 de febrero de 2020 Bansnmenis Srfoinlen

1 Proposiciones y Varios: No se presentaron proposiciones.

ACUERDOS Y COMPROMISOS: Describa los acuerdos y, compromisos a los que se llegaron, incluyendo
tiempos y responsables,

TIEMPO = o o "ACUERDQ .- - S 77 RESPONSABLE
Socializar con los funcionarios del instituto | Sub. Administrativa v
1 Semana . , , .
los planes de mejoramiento financiera

4. OBSERVACIONES Conmgne la mformacton relevante que no haya ssdo menmonada en las espamos
" anteriores. ' : : :

Espacuo para ia flrma Y datos de contacto de Ios aSJStentes

'NOMBRE . . . | TELEFONO- CORREO ELECTRONICO TERMA

Diana Marla Mepa Vaienma gerenua@smer gov co {\M@_QM
lohana Bedoya Tobén juridica@imer.gov.co b
Wy
Martha Elena Cifuentes administrativa@imer.gov.co "*;
Dario Noguera subfomento@imer.gov.co LfD‘O\MO M&@
Bibiana Rendodn Hincapié estionhumana@imer.gov.co / i
P 8 @ E ﬁ%’@(‘“\ﬁ
Carlos Eduardo Echeverri Gallego controlinterno@imer.gov.co RV, ’
rav74
FECHA DE LA PROXIMA REUNION: \

LUGAR: Oficina Ppal. IMER

Declare de manerz libre, exprasa, inequivoca & informada, que AUTORIZO al IMER para que, en los términos dei literal a) del articulo 8 de 1a Ley 1581 de 2012, realice la
recoleccion, almacenamiento, uso, circulacién, supresion, y en general, lratamiento de mis dalos persenales, incluyendo dalos sensibles, como mis huellas digitafes, folografias,
videos y demas dalos que puedan llegar a ser considerados como sensibles de conformidad con la Ley: para documentar las actividades deportivas, Declaro que se me ha
informado de manera clara y comprensibie que lengo derecho a conocer, aclualizar y rectificar {os dalos personales proporcionados, a solicilar prueba de esta auterizacion, a solicitar
informacion sobre el use que se le ha dado & mis datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebide de mis datos
persenales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresién de los dalos personales suminisirados y a acceder de forma graluita a los mismos.



CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIOENGRO: El| Plan de Mejoramiento del
instituto, producto de la auditorfa realizada por la Contraloria Municipal de
Rionegro - CMR, correspondiente a la vigencia 2022, registro siete (7) hallazgos
identificados, para lo cual la entidad documento las acciones correctivas
necesarias para darles un tratamiento eficiente y eficaz, y con la finalidad de
fograr un cierre definitivo de estos, a través del cumplimiento de las acciones
definidas en el plan de mejoramiento, las cuales deben estar debidamente

soportadas y documentadas.

No

HALLAZGO

TRATAMIENTO

ESTADO

FECHA
CUMPLIMIENTO
0
SEGUMIENTO

No coincide la informacion
contractual rendida y publicada
por el Instituto Municipal de
Educacién Fisica, Deporte vy
Recreacién de Rionegro IMER en
las plataformas SIA OBSERVA,
SIA CONTRALORIA Y SECORP i
respectivamente.

Ley 1712 de 2014. Articulo 3:
Principio de calidad de |la
Informacién. Toda la informacion
de interés publico que sea
producida, gestionada y difundida
por el sujeto obligado, deberg ser
oportuna, objetiva, veraz,
completa, reutilizable, procesabile
y estar disponible en formatos
accesibles para los solicitantes en
interesados en ella, teniendo en
cuenta los procedimientos de
gestion  documental de la
respectiva entidad.

Verificada la  rendicion vy
publicacion de la  cuenta
contractual realizada por el
Instituto municipal de Educacion
Fisica, Deporte y Recreacion de
Rionegro IMER a las plataformas
SIA OBSERVA, SIA
CONTRALORIA Y SECOP I
respectivamente, se observé lo
siguiente: Existe una diferencia
entre los valores rendidos en las

* Capacitar al personal
delegado para rendir la
informaciéon contractual en
SECOP ll, SIA observa vy
SIA Contraloria, referente
a la importancia de verificar
los valores de los
contratos, basandose en el
contenido de la minuta de
cada contrato.

* Realizar seguimiento
continuo a los valores
rendidos en SIA observa y
SIA Contraloria, de
manera periodica, para
garantizar que los valores
coincidan con el valor de

SECOP Il. 'y poder
documentar alertas
tempranas cuando se
evidencien

inconsistencias.

Abierto

30/06/2024




plataformas SIA OBSE y SIA
CONTRALORIA con respecto a lo
publicado en et SECOP |

En los convenios
interadministrativos vigencia 2022
celebrados entre el Instituto
Municipal de Educacion Fisica,
Deporte y Recreacion de Rionegro
IMER y Municipios Asociados del
Oriente MASORA, no  se
discriminan los precios unitarios
en los estudios previos.

Decreto 1082 de 2015, Numeral 4
del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios
y documentos previos, el valor
estimado del contrato y la
justificacion de este. Cuando ei
valor del contrato esté
determinado por precios unitarios,
la Entidad Estatal debe incluir la
forma como les calculd y soportar
sus calculos presupuestales en la
estimacion de aquellos”.
Constitucion Politica de 1991,
Articulo 209. La funcion
administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se
desarrolla con fundamentio en los
principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion
de funciones.

Analizados los contratos que se
relacionan en la Tabla 9
celebrados y ejecutados en la
vigencia 2022 entre el Instituto
Municipal de Educacion fisica,
Deporte y Recreacion de Rionegro
IMER vy Municipios Asociados del
Altiplano del Oriente Antioquefio-
Masora, se observd en sus
estudios previos fa no
discriminacion de los precios
unitarios de cada uno de los items
contratados.

Incluir en los estudios
previos de  contratos
interadministrativos,

estudio de mercado
(analisis del Sector) de
acuerdo con las
actividades contratadas vy
bajo los criterios
establecidos por la norma,

‘articulo 2.2.1.1.21.1 del

Decreto 1082 de 2015.

Abierto

30/06/2024

Errores en los informes de
supervision  relacionados  con

Realizar  formacién vy
capacitacion a los

Abierto

30/06/2024
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WADS avarizaios ids

a
st

ndmeros de contratos®que no
corresponden al supervisado.

Ley 87 de 1993; literal E del
Articulo 2, Asegurar la oportunidad
y confiabilidad de la informacién y
sus registros.

Verificados los informes de
supervision de los contratos que
se relacionan en la tabla 10 se
evidencid debilidades en el
seguimiento y control a los
mismos, pues se observa errores
de ftranscripcion tales como
mencionar un nimero de contrato
diferente al que se le esta
realizando supervision.

supervisores, referente ala
elaboracion de los
informes de supervision,
con la finalidad de dar
cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2,
literal E, de la Ley 87 de
1993.

El Instituto  Municipal  de
Educacion Fisica, Deporte vy
Recreacion de Rionegro IMER en
la gran mayoria de los contratos
de prestacion de servicios
vigencia 2022, realizo liberacion
de recursos por |a no ejecucion del
100% de los mismos.

Ley 80 de 1993, Articulo 25,
numeral 7. La conveniencia o
inconveniencia del objeto a
contratar y las autorizaciones vy
aprobaciones para ello, se
analizaran o impartiran  con
antelacion al inicio del proceso de
seleccién del contratista o al de la
firma del contrato, segun el caso.
Ley 80 de 1993, Articulo 25,

numeral 13; las autoridades
constituiran las reservas vy
compromisos presupuestales

necesarios, tomando como base
el valor de las prestaciones al
momento de celebrar el contrato y
el estimade de los ajustes
resultantes de [a aplicacion de la
clausula de actualizacion de
precios.

Ley 489 de 1998, Articulo 3°.
Frincipios de fa funcién
administrativa. La funcion
administrativa se  desarrollara
conforme a los  principios

Planear adecuadamente

- los procesos contractuales

en tiempo de ejecucion y el
valor correspondiente, de
acuerdo con las
necesidades requeridas,
con el proposito de llevar a
cabo la ejecucion
presupuestal en su
totalidad.

Abierto

30/06/2024




constitucionales, en pafticular a
fos atinentes a la buena fe,
igualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion,
publicidad, responsabilidad vy
transparencia.

Constitucion Politica de 1891, A
l.a funcién adminisirativa esta al
servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en

A

los  principios de  igualdad,
moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la

descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones.
En los contratos que se describen
en la tabia 11, se observa en cada
uno de ellos liberacién de
recursos, lo cual indica debilidad
en los estudios previos,
especificamente en el tiempo
estimado para la ejecucion del
objeto contractual llevando a
estimar un valor inicial del contrato
que finalmente no se ejecuta.

A pesar de que no se ha efectuado
el pago, se observé debilidad en
los informes de supervisién de
algunos contratos de prestacion
de servicios.

Ley 1474 de 2011, Articulo 83
Supervisidon e interventoria
contractual. La supervision
consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no
requieren conocimientos
especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de

apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios gque sean
requeridos.

* Realizar capacitacion a
todos los Supervisores de
contratos de la Entidad,
con el propésito de
retroalimentar el
procedimiento vy rol de los
supervisores frente a la
responsabilidad que se les
delega. Dando
cumplimiento al articulo 83
delaley 1474 de 2011y al
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
decreto 1082 de 2015,

* Realizar llamado de
atencién a los supervisores
que de manera reiterativa
incumplan  su  rol de
supervisores y publicidad
de la informacion, de
acuerdo con el articulo 83
delaley 1474 de 2011 y al

Abierto

30/06/2024
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Manual de supervisioi
Entidad, numeral 9. Suscribir las
actas que se generen durante la
ejecucién del contrato para dejar
documentadas diversas
situaciones y entre las que se
encuentran: actas parciales de
avance, actas parciales de recibo
y actas de recibo final.

Analizados jos contratos
relacionados en la Tabla 12, se
observo deficiencias y debilidades
en |os informes de supervision.

articulo 2.2.1.1.1.7.1
decreto 1082 de 2015.

del

El Instituto  Municipal  de
Educacion Fisica, Deporte vy
Recreacion de Rionegro IMER, no
identificd la inversidn real de los
recursos especificos para la
gesti6n ambiental.

Constitucion Politica de 1991,
Articulo 8°. Es obligacion del
Estado y de las personas proteger
las riquezas culturales y naturales
de |la Nacién.

Constitucién Politica de 1991,
Articulo 80. El Estado planificara el
manejo y aprovechamiento de los
recursos naturales, para
garantizar su desarrolio
‘sostenible, su  conservacion,
restauracion o sustitucion.
Decreto 403 de 2020, Articulo 3.
Principios de la vigilancia y el
control fiscal. Literal H) Valoracién
de costos ambientales: En virtud
de este principio el ejercicio de la
gestion fiscal debe considerar y
garantizar la cuantificacin e
internalizacion del costo-beneficio
ambiental.

En la revision de la gestion fiscal
ambiental realizada al instituto
Municipal de Educacion Fisica,
Deporte y Recreaci6n -IMER, se
evidenci6 que el Sujeto de Control
no identifico la inversién real de los
recursos especificos para la
gestion ambiental, en vista de que
las cifras de gasto para esta dreag,

* Crear un rubro
presupuestal de inversion
ambiental que garantice el
cumplimiento y ejecucion
de las actividades
contempladas en el plan de
accion del plan de gestion
ambiental de la entidad, a
partir de la vigencia 2024.

* Aprobar en consgjo
directivo |a asignacion de
recursos para la inversion
en gestién ambiental para
la vigencia 2024 en el
instituto, de cara a la
gjecucion de las diferentes
estrategias del plan de
gestion ambiental
adoptado por la entidad.

Abierto

30/06/2024




alizada,

se hallan de forma gené
no se evidencian documentos de

control que permitan la
cuantificacion de la
implementacion de acciones para
la gestitn de recursos tales como:
hidrico, alcantarillado, energia,
elementos de aseo, entre otros.
generalizando ta  valoracion
ambiental a un gasto global.

Recurso energético e hidrico Se
evidencia que el Sujetoc de Control
no realiza seguimiento, control y
evaluacion correspondiente  al
consumo de los  recursos
energéticos e hidricos manejados
en la entidad.

Ley 697 de 2001, Articulo 2°. El

Estado debe establecer las
normas e infraestructura
necesarias para el  cabal

cumplimiento de ia presente ley,
creando la estructura legal,
técnica, econdomica y financiera
necesaria para lograr el desarrolio
de proyectos concretos, URE (Uso
Racional Y Eficiente De La
energia) , a corto, mediano y largo
plazo, econdémica y
ambientalmente vigbles
asegurando el desarrollo
sostenible, al tiempo que generen
la conciencia URE (Uso Racional
Y Eficiente De La energia) y el
conocimiento  y utilizacion de
formas alternativas de energia.
Uso Racional Y Eficiente De La
energia.

Decreto 3683 de 2003, Articulo 21,
Obligaciones especiales de las
entidades de la Rama Ejecutiva
del Orden Nacional. Las entidades
de la rama ejecutiva del orden
nacional del sector central vy
descentralizadas por servicios a
que hace referencia la Ley 489 de
1998, deberan motivar y fomentar
la cultura de Uso Racional y
Eficiente de la energia.

Realizar de manera
trimestral (mes vencido)
solicitud a la alcaldia
municipal para el

suministro de informacién
correspondiente  a  los
pagos generados  por
concepto de energia y
acueducto, que permita
alimentar una matriz de
seguimiento que sera
disefiada por parte del
instituto, para llevar a cabo
un debido seguimiento a
los consumaos y
eventualmente  detectar
posibles  inconsistencias
que permitan  adoptar
acciones correctivas y de

mejora de manera
gportuna. Todo ello
articulado al plan de
gestion ambiental

adoptado por el IMER.

Abierto

31/12/2024
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El Programa de Uso onal y
Eficiente de la energia (PROURE):
Un lineamiento de politica publica
para promover el mejor uso de los
recursos energéticos, desde su
produccion hasta su consumo en
los  diferentes  sectores ¥y
actividades de la economfa. El
plan de accién indicativo del
PROURE determina las metas de
ahorro de energia sectoriales y las
acciones y medidas de eficiencia
energética para  alcanzarlas.
Decreto 1090 de 2018 por el cual
se adiciona el Decretc 1076 de
2015, se establece que el
Ministerio de  Ambiente vy
Desarrollo  Sostenible mediante
resolucion establecera la
estructura vy contenido  del
Programa para el Uso Eficiente y
Ahorro de Agua y del Programa
para el Uso Eficiente y Ahorro de
Agua.

En la Auditoria de cumplimiento y
de acuerdo con [a informaciGén
suministrada por el Instifuto
Municipal de Educacion fisica,
Deporte y Recreacion -IMER-para
el afio 2022, se evidencia que el
Sujeto de Control no realiza
seguimiento, control y evaluacion
correspondiente al consumo de
los recursos energéeticos e hidricos
manejados en la entidad.

CONTROL INTERNO: El Plan de Mejoramiento del instituto, producto de la
auditorfa realizada por la oficina de control interno del instituto registro cinco (5)
hallazgos identificados, para lo cual la entidad documento las acciones
correctivas necesarias para darles un tratamiento eficiente y eficaz, y con la
finalidad de lograr un cierre definitivo de estos, a través del cumplimiento de las
acciones definidas en el plan de mejoramiento, las cuales deben estar
debidamente soportadas y documentadas.



procedimientos para el correcto
manejo de los bienes controlados por
el IMER; Y que mediante convenio
interadministrativo 002 de 2023, el

adquiridos por el instituto,
para la respectiva recepcion
y registro en el aplicativo
SAYMIR médulo de bienes,

No HALLAZGO TRATAMIENTO ESTADO | CUMPLIMIENTO
O SEGUMIENTO
Publicar el reglamenioc del uso de | Elaborar y publicar el
escenarios deportivos, donde | reglamente de uso de
corresponda, para el conocimiento de | escenarios deportivos en
1 todos los grupos de vaior, con la | cada escenaric deportive, | Abierto 30/06/2024
finalidad de ogarantizar el uso| que aplique, para
adecuado del escenario por parte de | conocimiento y uso de este
los usuarios. por parte de los usuarios,
Se evidencia que en el kiosco aledafio
a la pista de bicicross se encuentran
unos espacios desiinados para el
almacenamiento de implementos
deportives de clubes deporiivos Realizar contrato de
privados, sin establecer algan tipo de arrendamiento de los
confrato  de amiendo de estos inmuebles administrados por
2 espacios. Por lo cual se sugiere el IMER. ubicados enpel Abierto 30/06/2024
revisar este tema y en lo posible Kiosco (':ie Ia ista de
realizar un contrato de arrendamiento bicicross P
de dichos espacios, teniendo en '
cuenta que los clibes deportivos
privados generan cobros a sus
integrantes y los usan para su
funcionamiento.
El IMER en uso de las competencias
delegadas por e] Acuerdo municipal sRealizar el estudio de
019 de 2017, el Decreto municipal 260 mercado  referente  a  las
de 2021, fijo las tarifas por concepto de tarifas  de  arrendamiento
arrendamiento del escenario “Coliseo ara escenarios deportivos
lvan Ramiro Codrdoba” mediante gomo coliseo Rubés Dario
resolucion 077 de 2022; lLogrando intero sta bicicr
evidenciar que ofros escenarios q“*t!‘ 'd’ psat di i;?boit&
deportivos no cuentan con unas tarifas g?i;g?eéog}r?t’reeit? OISO erto
para su arrendamiento, como lo son | ; ’ : .
3 {(Coliseo Rubén Dario Quintero, Pista t;;i}rac;ba;rayeIiasrtraeglc?;r?]rie:]atg Abierto 30/06/2024
de Bicicros, patinddromo, entre otros). de est:enarios deportivos
Por lo cual es necesario modificar e i pd' '
incluir tarifas para el arrendamiento de quel apique,  ~ me |anle
ofros escenarios deportivos  que res? ueion, d para t a
cumplan con las  condiciones ;E;a Eretﬁ'gs © /Oever;\?esmgg
necesarias para realizar eventos no deponivos rgalizados or
deportivos o para realizar eventos P d <nimo de | P
deportivos por parte de entidades privados con animo de ILcro.
privados con animo de lucro.
De acuerdo con la resolucidén 164 de | Coordinar vy reportar  al
2022, el IMER adopto ef manual de | almacenista  todas  las
manejo de bienes el cual establece los | remisiones de compras de
4 lineamientos, herramientas y | bienes 0 suministros Abierto 30/06/2024
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IMER vy la empresa VIVA#elebraron
“CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE

MANDATO SIN REPRESENTACION
PARA GESTIONAR EL SUMINISTRO
DE MATERIALES, HERRAMIENTAS,
EQUIPQS Y/O ELEMENTCS PARA
ADELANTAR LABORES DE
MANTENIMIENTC PREVENTINVNO Y
CORRECTIVO EN LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO"; Para lo
cual, no se logra evidenciar que [os
pedidos realizados por parte del
instituto estén registrados en la
plataforma de registro de inventarios
del IMER, ni tampoco se logrd
evidenciar las actas de recibido por
parte de la persona encargada.

y asi poder garaﬁ'tizar el
control y custodia de estos.

Capacitar y fortalecer las
competencias de quienes
desempefian roles de supervision e
interventores, con el fin de lograr una
gjecucion eficaz y eficiente de los
procesos contractuales del instituto en
sus diferentes etapas, igualmente,
para garantizar el adecuado reporte y
rendicion en las plataformas de
SECOP Il y SIA Observa dentro de los
tiempos establecidos.

Socializar, capacitar vy
retroalimentar a los
funcionarios delegados de la
supervision de contratos, lo
relacionado con el manual
de supervision,
procedimientos y circulares
que establecen las
funciones y lineamientos
para una adecuada
supervision de contratos vy,
una oportuna y correcta
rendicion de la informacién
en los aplicativos SECOP I,
SIA Observa, en
cumplimiento del articulo 83
de la Ley 1474 de 2011 y al
articulo  2.2.1.11.7.1  del
decreto 1082 de 2015.

Abierto

30/06/2024




