Rionegro, Antioquia 16 de febrerc del 2024

Doctor :

JUAN SEBASTIAN CASTRO HENAO

Gerente- IMER

Cra 432 # 50-200 Unidad Deporiiva van Ramiro Cordoba
La ciudad

REFERENCIA ACEPTACION DE NOMBRAMIENTO

 Respetado doctor: he sido comunicado de la designacion para el cargo de

Secretario General del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA,

DEPORTE Y RECREACION DE RIONEGRO-IMER frente a lo cual manifiesto mi
gustosa aceptacidon y me comprometo a ejercer fielmente mis funciones.

Agradezco su confianza.

Cordialmente,

JOHANA BED
CC. 1.036.925.370
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RESOLUCION N° 017 DE 2024
{Febrerc 16 del 2024}

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO PARA LA PLANTA
DE PERSONAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA, DEPORTE Y
RECREACION DE RIONEGRO-IMER”

El Gerente del Instituio Municipal de Educacion Fisica, Depeorle y Recreacidn de

 Rionsgro- IMER | en uso de las facultades legales delegadas por el sefior aicalde,

medianie Decrato 041 del 09 de enero del 2024 y las demas facultades adminisirativas
otorgadas mediante Acuerdo Municipal N° 051 de 1995, modificado por el Acuerdo
Municipal N° 018 de 2017, el Decrato 533 de 2017, y lo consagrado en la Ley 181 de

1995, v, 1985 v en especial las conferidas por la Ley 908 de 2004, of Decreto Ley 785 de

2005, reglamentado por el Decreto 2484 de 2014, Decreto 2539 de 20035, articulo 17 del
Decrate 1227 de 2005, Decreto 1083 de 2015, demas nommas concordanies, v

COMSIDERANDO

Que, el articulo 122 de la Constitucion Politica determind que “no habra empleo plblico
que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveerios de caracter
rernunerado se requiere que estén contempiados en la respectiva planta y previstos sus
emaolumentos en el presupuesto correspondiente”.

Que, segun lo establecido en el articulo 18 de la Ley 809 de 2004, "Por empleo se
entiende el conjunto de funciones, tareas y responsabilidades que se asignan a una
persona y las competencias reqveridas para llevarlas a cabo, con el propdsito de
satisfacer el cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado’. "El dissfio
de cada emplec plblico debe contener: a) La descripcion del contenido funcional del
empleo, de manera tal que permita identificar con claridad las responsabn? idades exigibles
a quien sea su titular, by El perfil de competencias que se requi ieren para ccupar el
empleo, incluyendo los requisitos de estudio vy experiencia, y demas condiciones para el
acceso al sérvicio”

Que, el articulo 13 de Decrato Ley 785 de 2005, reglamentado por el Decreto 2484 de
2014, establece los requisitos de estudio v experiencia para el gjercicio de los empleos y
consagra los minimos y maximos para cada uno de los niveles del emples publico del
arden terriforial.
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Gue, et articulo 8" del Decreto 785 de 2005, define como estudios “Los conocimientos
académicos adqguiridos en instifuciones pdblicas o privadas, debidamente reconocidas
por el gobierno Nacional, correspondientes a2 la educacidon basica primaria, basica
secundaria, media vocacional, superior en los programas de pregrado en las modalidades
de formacion técnica profesional, tecneoldgica y profesional y en programas de posgrado
en las modalidades de especializacion, maestria, doctorade y postdociorade”. A su vez,
el articulo 11 de esta misma normatividad, establece que por experiencia se enfiende
“Los conocimiantos, las habilidades v las desirezas adquiridas o desarrcliadas mediante
el ejercicio de una profasion, arte u oficio”.

Que, mediante Decreto 593 del 10 de noviembre de 2017, se adoptd la estructura
adminisirativa de! Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte vy Recreacién de
Rionegro - IMER vy se definen las funciones de sus organismes y dependencias.

Que mediante Resolucion AD N° 067 de 2017, modificada por la Resolucidn N°112 de
2020 se establecid la planta de personal del Instituto Municipal de Educacidn Fisica,
Deporte y Recreacién de Rionegro — IMER, de la siguienis manera:

GERENCIA GENERAL:
N°  de Denominacion del cargo Nivel Cadigo Grado
cargos
1 Gerente Directivo 050 03
2 Jefe de Clicing Directivo s[als} 01
1 Auxifiar Administrativo Asistencial | 407 L 02
4 TOTAL

Que, en sesidn del Consejo Directivo del Instituto Municipal de Educacidn Fisica, Deporte
y Recreacion de Rionegro “IMER" llevada a cabo el dia 28 de agosto de 2022, con Acta
numerc 004, se le oforgaron facultades a la gerente deil Instituto para expedir &l acio
administrative que aprugba el cambio de grado, la denominacion del cargo de Jefe de
Oficina Juridica y la asignacion basica mensual correspondiente  asi:

N° de . Denominacién del cargo Nivel Cdadigo | Grado

cargos
1 Sacretario General Directivo L 006 02
PLANTA GLOBAL
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N° de Denominacion del cargo Nivel Codigo | Grado
Cargoes

2 Subgerenie Directivo 090 94

g Profesional Universitario Profesional | 219 01

2 Técnico Administrativo Tecnico 367 01

4 Auxiitar adminisirativo | Asistencial | 407 a1

17 TOTAL

Que, el dia 16 de Febrero del 2024, la seficra JOHANA BEDOYA TOBON identificada
con cédula de ciudadania N° 1.036.925.370 de Rionegro- Antioguia, presentd su hoja de
vida para suplir el cargo de Secrstario General.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrese en calidad de LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION a la sefiora JOHANA BEDOYA TORON, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.038.825.370 de Rionegro- Antioquia, con el fin de tomar
posesion del cargo de SECRETARIO GENERAL con cddige 008, Grado 02 de la planta
globalizada del IMER.

ARTICULO SEGUNDQ: Acraditacién de documentos para tomar posesion del cargo, ia
designada debera acreditar ante e! Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte v
Recreacion de Rionegro — IMER, la documentacidn de Ley.

ARTICULO TERCERD: La presents Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en las instalaciones del Institulo Municipal de Educacién Fisica, Deporte v
Hacreacion de Rionegro — IMER, a los dieciseis (18) dias del mes de Febrero del dos
mil veinticuatro (2024},

CUMPLAS

/L

TIAN CASTRO HENAO

Gerente

Proyacsd Stmng Rendéa
Favitd Mariang Pusia
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ACTA DE POSESION N°003
{Febrerc 16 del 2024)

‘En la ciudad de Rionegro - Antioquia se presentd ante las Oficinas del Instituto
~ Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro-IMER, la sefiora
JOHANA BEDOYA TOBON, | identificada con la Céduia de Ciudadania N° C.C
1.038.825.370 de Rionegro-Antioquia, con el fin de fomar posesion dei cargo de
SECRETARIO GENERAL con codigo 006, Grade 02, de la Planta Globalizada del
Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro - IMER,
con asignacidn basica mensual de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MIL QUINIENTOS DIECISEIS PESOS M/L (3 10.356.518), al cual fue
INCORPORADOQ por Resolucidn N° 017 del 18 de FEBREROQO del 2024,

" Prasto el iuramento ordenado por el Articule 122 de la Constitucidn Politica.

Manifestd, bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en causal alguna ds-
inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas
por los decretos 2400 de 1868, 1950 de 1973, compilados en el Decreto 1083 de
2015, Ley 47 de 1892, Ley 734 de 2002 v demas disposiciones vigentes para el
desempefio de emplecs publices.

~ Encumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 141 dei Decrato 2150 de 1995, soio
. se exige la presentacidn de la cédula de ciudadania.

El posesionado

Institute Municipal de Educacion Fisica, Deporte v Recreacidn de Rionegro-IMER
Lalle 434 N¢ 50-200 Unidad Deportiva "Alberto Grisales” Telefono: 5581 85 £5 Nit: BB( B85 523-8
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