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RESOLUCION AD N° 085 DE 2017
Consejo Directivo IMER
(Diciembre 19 de 2017)

POR LA CUAL SE ADOPTA LOS ESTATUTOS DEL IMER RIONEGRO

El Concejo Directivo del Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion
de Rionegro — IMER, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por
la Ley 181 de 1995 modificada por la Ley 494 de 1999 y reformada por la Ley 582 de
2000, Ley 489 de 1998, Acuerdo Municipal N°051 de 1995 modificado por el Acuerdo
Municipal N°019 de 2017, Articulo 17° del Decreto Municipal N°593 de 2017, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante Acuerdo N°051 de 1995 el Honorable Concejo Municipal de Rionegro
cred el Instituto Municipal para la educacion fisica, el deporte, la recreacién y el
aprovechamiento del tiempo libre -IMER-, como un establecimiento publico de orden
municipal, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio
independiente, integrante del Sistema Nacional del Deporte y ejecutor del Plan
Nacional de la Educacion Fisica, el Deporte y la recreacion en los términos de la Ley
181 de 1995.

2. Que desde la creacion del IMER en el afio de 1995 a la fecha, no se han adoptado los
estatutos internos del instituto, lo que deja al descubierto varias problematicas que ha
tenido el IMER en su funcionamiento y en su parte administrativa, tal y como lo
evidencio la parte diagnéstica Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Rionegro,
Tarea de Todos”.

3. Que la actual propuesta esta enmarcada en el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019

“Rionegro, Tarea de Todos” en la Linea Estratégica 2: El cambio para ser felices: en el
Componente Deporte, Recreacién y Buen Uso del Tiempo Libre y; en el Programa
denominado Modernizacién del Instituto Municipal de Educaciéon Fisica Deporte y
Recreacion de Rionegro IMER.

4. Que mediante Acuerdo N°019 de 24 de junio de 2017, el Honorable Concejo del
municipio de Rionegro, modifico el Acuerdo N°051 de 1995, tendiente a modernizar al
Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro “IMER” ya
dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Rionegro, Tarea de
Todos”.
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5. Que el Articulo 7° del Acuerdo N°019 de 2017, modifica el Articulo 7° del Acuerdo
N°051 de 1995, y asigna como érganos de direccién y control al Concejo Directivo y al
Gerente.

6. Que de conformidad con lo estipulado en el literal d) del Articulo 10 del Acuerdo
Municipal N°019 de 2017, es funcién del Consejo Directivo: “Proponer al Gobierno
municipal las modificaciones de la estructura organica que considere pertinentes vy
adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se
introduzcan, de conformidad con lo dispuesto en sus actos de creacién o
reestructuracion”.

7. Que igualmente el Decreto Municipal N°593 del 10 de noviembre de 2017 “Por el cual
se aprueba la modificacién a la estructura organica del Instituto Municipal de Educacién
Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro - IMER, y se definen las funciones de las
dependencias’, en el Articulo 17° literal d), reafirma la facultad que tiene el Consejo
Directivo del IMER en materia de la adopcién de los estatutos internos.

8. Que el Gerente del IMER el dia 12 de diciembre de 2017, le presenté la propuesta de
adopcion de los estatutos internos al Consejo Directo, para que fuera evaluada. De
acuerdo con las mencionadas nuevas politicas institucionales y de la administracion
municipal, recientemente se han ajustado a la realidad actual los conceptos de misién,
vision y modernizacion del Instituto. Igualmente en dicha propuesta se tuvo en cuenta
que han ocurrido cambios normativos que exigen la actualizacién de todos aquellos
actos administrativos y documentos que contengan las disposiciones que rigen la
organizacién y funcionamiento del Instituto.

9. Que en sesién de Consejo Directivo del IMER, del 19 de diciembre de 2017, de
conformidad con el Acta N°12 de Junta, se aprob6 el proyecto de adopcion de los
estatutos internos del IMER, presentada por el Gerente.

10.  Que por tal razén, se hace necesaria la expedicién de un acto administrativo
mediante el cual se adopten los estatutos, de acuerdo con lo planteado anteriormente,

RESUELVE
ESTATUTOS DEL IMER
CAPITULO | CARACTERISTICAS GENERALES

Articulo 1. NATURALEZA. El Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion de Rionegro “IMER”, es un Establecimiento Publico, del Orden Municipal,
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creado mediante Acuerdo Municipal N°051 de 1995 y modificado por el Acuerdo N°019
de 2017, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
independiente, integrante del Sistema Nacional del Deporte y adscrito a la Secretaria de
Educacion del Municipio de Rionegro.

Articulo 2. DENOMINACION. El Establecimiento Publico del Orden Municipal se
denominara Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacién de Rionegro,
y podra utilizar la sigla “IMER”.

Articulo 3. DOMICILIO. Para efectos legales, administrativos y de todo orden la sede
principal del IMER, sera siempre el Municipio de Rionegro, Antioquia, Republica de
Colombia.

Articulo 4. MISION. Ofrecer a la comunidad Rionegrera actividades incluyentes de
caracter educativo, deportivo, fisico y recreativo, para fomentar estilos de vida saludable.

Articulo 5. VISION. Ejercera liderazgo en el departamento de Antioquia, desarrollando y
proporcionando espacios para el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos,
a través de programas educativos, deportivos, fisicos y recreativos, que contribuyen a la
transformacién social y cultural del municipio, por sus caracteristicas incluyentes y
formadoras.

Articulo 6. OBJETO. El objeto del IMER sera el de planear, programar, ejecutar, las
actividades de deporte, recreacién y el buen uso del tiempo libre a todos los grupos
poblacionales del municipio de Rionegro. Asi mismo fomentar y coordinar el desarrollo
de programas, eventos y proyectos con diferentes organismos deportivos que
comprenden a los sectores educativos, actividad fisica, educacién fisica, social
comunitario y asociado, incluyendo el apoyo del deporte de las personas en situacién de
discapacidad.

Articulo 7. FUNCIONES GENERALES. Para el cumplimiento de su objeto el IMER podra
ejercer entre otras, las siguientes funciones generales:

a) Formular planes asociados al objeto misional efectuando su seguimiento y evaluacién
con la participacién comunitaria de conformidad con la normatividad vigente. Asi como
los planes y proyectos que deban incluirse en el Plan Sectorial Nacional.

b) Cooperar con otros entes publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos
previstos por el Sistema Nacional del Deporte.

c) Convenir con entidades publicas o privadas, del orden internacional, nacional,
departamental y municipal, para cumplir las funciones establecidas en las normas
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vigentes. Igualmente podra realizar todo tipo de contratos que tengan por finalidad el
desarrollo de su objeto, de conformidad con las normas vigentes.

Comprar, enajenar y explotar bienes muebles e inmuebles que tengan por objeto las
actividades complementarias o conexas con su objeto misional. Igualmente suscribir
convenios para ofrecer o recibir cooperacién técnica de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia, en general todas aquellas actividades que se encuentren
dentro su objeto o sean necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Verificar el cumplimiento de las normas establecidas para la seguridad de los
participantes y espectadores en las actividades deportivas, y las condiciones fisicas y
sanitarias de los escenarios deportivos.

Garantizar que la elaboracion de los proyectos y programas propios del instituto se
realicen de acuerdo con las necesidades de la comunidad.

Promover la practica del deporte, la recreacién, la actividad fisica saludable y el
aprovechamiento del tiempo libre, sirvan de estrategia de paz, convivencia y
reconstruccion del tejido social para el municipio.

Administrar, mantener y adecuar los escenarios deportivos y recreativos publicos
entregados por el Municipio de Rionegro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
14 de |la Ley 489 de 1998,

Planear, programar y ejecutar, la construccion, adecuaciéon y mantenimiento de
instalaciones deportivas con los equipamientos necesarios, facilitando el acceso a
toda la poblacién, conforme con la normatividad vigente.

Fomentar la actividad fisica saludable como herramienta para la prevencién de la
enfermedad y promocién de la salud. Colaborar en la recuperacion del espacio ptblico
para el deporte, la recreacién y la actividad fisica saludable.

Autorizar y controlar, conforme al reglamento que para el efecto se dicte, en los
Centros de Acondicionamiento y Preparaciéon Fisico, el funcionamiento de las
academias, gimnasios, clubes y demas organizaciones comerciales en &reas y
actividades deportivas, de educacion fisica (Ley 729 de 2001), y las demas que le
asigne la ley.

Otorgar reconocimiento deportivo al grupo de deportistas que quieran asociarse y
constituirse como club de conformidad con la legislacion deportiva vigente.

m) Las deméas que le sefiale la legislacién sobre deporte, recreacién, actividad fisica

saludable y aprovechamiento del tiempo libre, que se expida por parte del gobierno
nacional y aquellas adicionales que se le asignen en los estatutos.

CAPITULO I

DEL PATRIMONIO
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Articulo 8. PATRIMONIO. El patrimonio del IMER estara constituido por:

a) Las partidas apropiadas por el municipio de Rionegro como aportes, que seran
mediante transferencias directas.

b) Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus
rendimientos; que se le asignen o transfieran para el cumplimiento de su objeto social
y/o funcionamiento.

c) Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades.
d) Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

e) Las donaciones o aportes que reciba de entidades publicas o privadas.
f) Los demas aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o transfieran.

g) Los Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales para fines especificos, que
entregue a titulo que considere el municipio de Rionegro, en los términos
constitucionales y legales.

h) Los rendimientos financieros y operacionales derivados de la comercializacién de los
bienes y servicios ofrecidos por el IMER.

Articulo 9. DONACIONES. EI IMER puede aceptar las donaciones, herencia o legados,
condicionales o modales, siempre que la condicibn o modo no contrarien las
disposiciones estatutarias.

CAPITULO Il
DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

Articulo 10. DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. El IMER tendra
los siguientes 6rganos de direccion:

El Consejo Directivo
El Gerente

Cada uno de estos érganos ejercera las funciones que les son propias, de acuerdo con
la ley y los presentes estatutos.

Articulo 11. INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO. EI Consejo Directivo estara
integrado por las siguientes personas.

a) El Alcalde o su delegado.
b) El Secretario de Educacion o su delegado.
c) Un (1) delegado de Indeportes Antioquia.
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d) Un (1) delegado de las organizaciones deportivas campesinas y/o veredales del
Municipio.

e) Un (1) delegado de la actividad deportiva en situacién de discapacidad.

f) Un (1) delegado de los clubes o comités deportivos del municipio de Rionegro.

g) Un (1) delegado del Sector Educativo (Mesa Municipal de Educacién Fisica)

PARAGRAFO: El Gerente del Ente Deportivo asistira a las sesiones del Consejo
Directivo, con voz, pero sin voto.

Articulo 12. DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO. Todos
los miembros del consejo directivo deberan obrar consultando la politica gubernamental
del sector y el interés del organismo y se designaran de la siguiente forma:

a) El delegado de las organizaciones campesinas o veredales deportivas, se
escogera por el Alcalde, de terna que le presenten las organizaciones deportivas
legalmente reconocidas, que operen en las veredas y/o corregimientos, la cual
sera elegida en asamblea.

b) El delegado de la actividad deportiva en situacion de discapacidad escogera por
el Alcalde, de terna que le presenten los clubes deportivos en esta materia de
situacion de discapacidad que tengan reconocimiento deportivo vigente por el
IMER, la cual sera elegida en asamblea.

¢) El delegado de los clubes o comités deportivos, se escogera por el Alcalde, de
terna que le presenten los clubes que tengan reconocimiento deportivo vigente
otorgado por el IMER, la cual sera elegida en asamblea.

d) El delegado del sector educativo, se escogera por el Alcalde, de terna que le
presente la Mesa Municipal de Educaciéon Fisica de Rionegro avalada por la
Secretaria de educacion del municipio de Rionegro, la cual sera elegida en
asamblea.

e) El delegado de Indeportes Antioquia sera designado por el Representante Legal
de dicha entidad.

Articulo 13. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. A los integrantes del Consejo
Directivo les son aplicables las inhabilidades e incompatibilidades de las normas vigentes,
conforme con lo establecido en el Articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias, no quedan cobijadas por las inhabilidades e incompatibilidades para
contratar con el IMER, las personas juridicas sin animo de lucro tales como ligas y clubes
deportivos, cuyos representantes legales hagan parte del Consejo Directivo del Instituto,
en virtud de su cargo o por mandato legal o estatutario.

Articulo 14. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO. EI consejo directivo se encargara
de:
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a) Formular la politica general del organismo, los planes y programas conforme al
plan de desarrollo del Municipio, en concordancia con las politicas y estrategias de
caracter nacional, departamental y municipal.

b) Formular la politica de mejoramiento continuo de la entidad, asi como los
programas orientados a garantizar el desarrollo administrativo;

c) Conocer de las evaluaciones trimestrales de ejecucion presentadas por la
administracion de la entidad:

d) Proponer al Gobierno Municipal las modificaciones de la estructura organica que
consideren pertinentes y adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier
reforma que a ellos se introduzcan de conformidad con lo dispuesto en sus actos
de creacién o reestructuracién:

e) Aprobar el presupuesto anual del respectivo organismo;

f) Senalar las cuantias dentro de las cuales el Gerente podra delegar la competencia
para adjudicar y celebrar contratos.

g) Fijar las tarifas y precios por concepto de arrendamiento de los equipamentos
deportivos y recreativos y por la utilizacion de fotografia y/o productos
audiovisuales.

h) Adoptar y/o reformar el Manual de Contratacién de conformidad con la
normatividad referente al tema. Hasta tanto no se expida y apruebe dicho manual,
el Instituto se regird por el Manual de Contratacién Estatal del municipio de
Rionegro.

i) Crear y reformar el reglamento interno del consejo directivo.

J) Las demas que les sefialen la ley, el acto de creacién y los estatutos internos.

Articulo 15. PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO. El presidente del Consejo
Directivo es el Alcalde o su delegado.

PARAGRAFO: En ausencia del Alcalde 0 su delegado, El Consejo Directivo asignara un
Presidente Ad-Hoc entre los componentes de la misma quien presidird la reunién
correspondiente.

Articulo 16. SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO. El secretario del Consejo
Directivo es el Jefe de Oficina Juridica.

PARAGRAFO: En ausencia del Jefe de Oficina Juridica, se designara para la reunién
correspondiente quien ostente el cargo de Auxiliar Administrativo adscrito a la Gerencia
del IMER; y en ausencia de ambos, el Consejo Directivo asignara un Secretario Ad-Hoc
entre los componentes de la misma para la reunién correspondiente.

Articulo 17. DEL QUORUM. EI Consejo Directivo podra deliberar con la presencia de tres
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(3) de sus integrantes. Las decisiones solo podran adoptarse con la asistencia de cuatro
(4) de ellos y por mayoria absoluta de los asistentes.

Articulo 18. SESIONES. EI Consejo Directivo sesionara ordinariamente por lo menos una
vez al mes, en la fecha que ella misma determine. Extraordinariamente sesionara cuando
la convoque el Presidente del Consejo Directivo, el Gerente del Instituto o por tres (3) o
mas de sus integrantes.

Articulo 19. ACTAS. De las reuniones del Consejo Directivo se levantaran actas
completas, firmadas por el Presidente y el Secretario una vez aprobadas por la
Corporacion. En ellas se dejara constancia del lugar y fecha de la reunién, del nombre de
los asistentes, de todos los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas, negadas o
aplazadas.

Articulo 20. RESOLUCIONES. Las decisiones y resoluciones adoptadas seran
comunicadas a la (s) dependencias (s) que deba (n) ejecutar la disposicion a través de la
dependencia del Jefe Oficina Juridica. Copia de la Resolucién se hara llegar a las
dependencias interesadas de los distintos actos administrativos que emita el Consejo
Directivo.

Articulo 21. INFORMACION. La Secretaria del Consejo Directivo debera allegar a cada
uno de los integrantes los temas a tratar debidamente soportados y justificados para
estudio y aprobacion respectiva por parte del Consejo Directivo, con un minimo de tres
(3) dias de anticipacion a la celebracién de la reunion.

Articulo 22. INVITADOS. Podran invitarse a las reuniones ordinarias y extraordinarias a
funcionarios del Instituto o particulares cuando asi lo requiera el Consejo Directivo o el
Gerente.

Articulo 23. ACTOS ADMINISTRATIVOS. Los actos que expida el Consejo Directivo se
denominaran resoluciones e iran firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo
Directivo.

Articulo 24. REPRESENTANTE LEGAL. La administracién del IMER, su representacion

legal y judicial y la gestion estaran en cabeza del Gerente, quien sera nombrado por el
Alcalde, cuyo cargo es de libre nombramiento y remocién.

Articulo 25. FUNCIONES DEL GERENTE. Seran funciones del Gerente:

a) Representar judicial y extrajudicial y podra nombrar los apoderados especiales que
demande la mejor defensa de los intereses de la entidad.
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Cumplir con todas las funciones que se relacionen con la organizacién y
funcionamiento, con el ejercicio de la autonomia administrativa y la representacion
legal, que no se hallen expresamente atribuidas a otra entidad.

Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucion de las funciones o programas de
la organizacion y de su personal.

Rendir informes generales o periédicos y particulares al Alcalde, sobre las
actividades desarrolladas, la situacion general de la entidad y las medidas
adoptadas que puedan afectar el curso de la politica del Gobierno Municipal.
Celebrar y ejecutar los contratos y convenios de conformidad con la normatividad,
Cuya cuantia no supere los trescientos (300) salarios minimos legales vigentes de
conformidad con las disposiciones legales. Para montos superiores requerira de la
aprobacién del Consejo Directivo.

Delegar y designar en los términos de ley, en funcionarios, una o varias de Jas
atribuciones que le son propias.

Presentar el informe de gestion al Consejo Directivo cada vez que haya sesion.
Presentar los estados financieros trimestralmente como minimo.

Hacer cumplir en la entidad las decisiones impartidas por el Junta Directiva.
Rendir informes generales o periddicos al Consejo Directivo sobre las actividades
desarrolladas, la situacién general de la entidad y las medidas adoptadas que
puedan afectar el curso de la politica de Gobierno y del plan de desarrollo
municipal.

Atender el funcionamiento administrativo y financiero del IMER y realizar la
proyeccion de necesidades y el manejo de sus recursos y bienes.

Presentar a consideracion del Consejo Directivo los proyectos sobre
reglamentacion, modificacion a la estructura organica del instituto y su planta de
cargos.

m) Dirigir y controlar las actividades de caracter administrativo requeridas para el

adecuado funcionamiento del IMER.

Emitir actos administrativos y realizar las operaciones necesarias para el
cumplimiento de las decisiones del Consejo Directivo, de conformidad con las
disposiciones legales y estatutarias.

Nombrar y remover personal, conforme las normas vigentes.

Ordenar los gastos del Instituto.

Expedir la reglamentacién para el control de gimnasios, academias y centros de
educacion fisica y demas escenarios deportivos, que estén a cargo del IMER o
hayan sido entregados para su administracion.

Las demas que le sefale la normatividad vigente y reglamentos correspondientes.
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CAPITULO IV
DEL CONTROL

Articulo 26. DEL CONTROL FISCAL. El control fiscal lo ejercera la Contraloria General
Municipal o Departamental en forma posterior y selectiva, de acuerdo con las normas
constitucionales y legales vigentes.

Articulo 27. DEL CONTROL INTERNO. El IMER reconoce el control interno como un
sistema integrado por el esquema de la organizacién y el conjunto de planes, métodos,
principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacion y evaluacion que adopta
la organizacién, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y
actuaciones, asi como la administracién de la informacién y los recursos, se realicen de
acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas
trazadas por la direccién y en atencién a las metas u objetivos previstos. En razén de lo
anterior adopta el sistema de control interno conforme con lo establecido por la Ley 87 de
1993 y demas normas pertinentes.

CAPITULO V
DEL PERSONAL

Articulo 28. Las personas naturales que se vinculen al IMER tendran el caracter de
empleados publicos o trabajadores oficiales, en los términos establecidos en la Ley 909
de 2004 y sus Decretos Reglamentarios, y las demas normas aplicables que rijan el
sistema prestacional, pensional y de seguridad social para los servidores publicos o
trabajadores oficiales.

Articulo 29. REGIMEN PRESTACIONAL. El régimen salarial y prestacional previsto para
los servidores publicos del IMER seran determinados por el Consejo Directivo, sin que en
ningun caso puedan exceder las escalas salariales vigentes para los servidores publicos
del municipio de Rionegro.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS
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Articulo 30. El Instituto sera una entidad técnica dirigida con un riguroso criterio de eficacia
y eficiencia administrativa.

Articulo 31. SUPRESION. En caso de suprimirse el IMER, el patrimonio del mismo se
trasladara al municipio de Rionegro. El Gerente actuara como agente liquidador.

Articulo 32. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de su
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

0S IGO RENDON SERNA  RONALD MAURICIO LOPEZ RAMIREZ

Presidente Secretario
Consejo Directivo Jefe Oficina Juridica
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